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Catharinafonds gaat met 
de tijd mee

_______________________________________
Door Friso van Ommeren

Computers, telefoons, social 
media, we kunnen niet meer 
zonder. Onbereikbaarheid lijkt 
tegenwoordig 'not done'. 
Natuurlijk heeft het 
Catharinafonds een eigen 
karakter en willen we vooral 
volgens onze eigen visie 
opereren. Maar om toch zoveel 
mogelijk mensen te bereiken, dus 
niet alleen de mensen die we al 
bereiken, maar ook als we het 
Catharinafonds met nieuwe 
mensen willen delen, moeten er 
toch aan geloven; 
DE DIGITALE NIEUWSBRIEF. 

Bij deze doen we een oproep 
aan IEDEREEN om je 

emailadres te sturen naar 
Friso.vanOmmeren@Catharinafonds.nl
waar je de nieuwsbrief naar toe 

wilt ontvangen.

Degene die dit niet doen zullen na 
een controleronde de voorkant van 
de nieuwsbrief fysiek thuisgestuurd 
krijgen. 

Wij hopen hiermee een veel 
grotere doelgroep te bereiken en 
dus uiteindelijk veel meer voor 
Namanga te kunnen betekenen, 
terwijl we tegelijkertijd veel 
kosten besparen. 

Dichter bij de goden: de 
Kili bedwongen voor het 

goede doel
______________________________________

Door Ward Dekker

Met 30 enthousiastelingen 
hebben we in januari 2011 de Kili 
beklommen, en van het 
gezelschap zijn er 20 boven 
geweest. Een super-succes. Ook 
gezien de ruimte opbrengst in 
fondswerving. Hierbij een korte 
reisimpressie. Het volledig 
verslag staat op de website. 
Op 16 januari vertrokken we 
meteen groep enthousiaste 
deelnemers vanaf Schiphol naar 
Kenia. In Namanga hebben we 
een aantalprojecten bezocht, om 
iedereen een beeld te geven van 
ons werk en de projecten waar 
het geld voor besteed gaat 
worden. Ook hebben we een 
kijkje mogen nemen in een 
Maasai-dorp. Het door de 
gemeenschap georganiseerde 
Maasai-feest, met 150 dansende 
en feestende Maasai, was een 
bijzondere ervaring. Zo werd de 
groep klimmers ingezegend door 
drie Maasai-oudsten, om onze 
tocht tot een succes te maken.
Vanuit Namanga zijn we 
doorgereisd naar Arusha en van 
daaruit naar Moshi, waar waar we 
de volgende dag begonnen aan 
de klim. Na kennismaking met 
gidsen en dragers en inschrijving 
en de verdeling van de spullen 
begon de tocht naar boven. De 
eerste dag liepen we door een 
prachtig regenwoud, maar daarna 
werd het terrein steeds ruiger. De 
tweede en vooral de derde dag 
werden de eerste verschijnselen 
van hoogteziekte al zichtbaar. 
Veel deelnemers hadden last van 
hoofdpijn en ook de fysieke 
inspanning speelde parten. De 
groep liep van kamp naar kamp; 
deze kampen werden steeds door 
de dragers opgebouwd, en we 

werden verwelkomd met koffie en 
thee na een lange tocht. De 
kampen bestond uit tentjes en 
een kooktent, waar de kok het 
elke avond het weer voor elkaar 
kreeg om een voedzame en 
smakelijke maaltijd in elkaar te 
zetten. Na de derde dag besloten 
3 deelnemers de tocht niet verder 
voort te zetten. De rest van de 
groep klom op dag 4 verder tot 
het laatste kamp op 4600 meter, 
Barafu camp, laat in de middag 
werd bereikt. Na een korte rust 
van 3 uur slaap werden we om 
23.00 uur gewekt om ons klaar te 
maken voor de finale beklimming 
naar de top. Na 7 uur gestaag in 
het donker en de vrieskou 
omhooglopen, kwam uiteindelijk 
de zon door. Onderweg hadden 
nog 7 deelnemers moeten 
opgeven vanwege de 
hoogteziekte, kou en uitputting. 
20 deelnemers bereikten om 
08.30 de kraterrand Stella Point. 
Met 16 deelnemers zijn we 
uiteindelijk doorgeklommen om 
rond 09.30 de top van de 
Kilimanjaro, Uhuru Peak, te 
bereiken. 
En toen weer naar beneden, hier 
had niet iedereen rekening mee 
gehouden. Het was nog behoorlijk 
zwaar. Bijzonder moe maar ook 
bijzonder voldaan kwam de groep 
weer aan in het basis kamp. Na 
een korte rust moesten we nog 
verder afdalen naar het lager 
gelegen Highcamp waar we 
konden slapen. De volgende 
morgen, na afscheid te hebben 
genomen van de dragers, daalde 
we verder af om via Mweka Gate 
het park te verlaten.
Al met al kijken we terug op een 
geslaagde en spectaculaire tocht, 
die ook voor de projecten in 
Namanga geen windeieren heeft 
gelegd. 
Er werd in totaal €63.000,- 
aan sponsorgeld opgehaald. 
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Documentaire 
Maasai-onderwijs: 

tussen 
traditie en toekomst

______________________________________
Door Jeroen Pool

In 2010 heeft NCDO ons plan om 
een documentaire te maken over 
Maasai-onderwijs, gebaseerd op 
de projecten die Catharinafonds 
in Namanga uitvoert, 
overgenomen. 
De documentaire is niet alleen 
een filmverslag van wat we doen, 
maar concentreert zich vooral op 
het spanningsveld tussen de 
traditionele leefstijl van de Maasai 
en het naar school gaan. In veel 
Maasai-families worden kinderen 
ingezet om mee te helpen met 
veehoeden. Als ze naar school 
gaan, kan dat niet meer. 
Daardoor wordt de leefstijl mede 
bedreigd. 
Huib Schoonhoven en Pauline van 
Tuijll tot Serooskerken hebben in 
januari (tijdens de Kilimanjaro-
klim) in Namanga gefilmd en veel 
mooi beeldmateriaal geschoten. 
Na terugkomst zijn ze druk aan 
de slag gegaan om een 
verhaallijn neer te zetten om de 
boodschap goed voor het 
voetlicht te brengen. 

De documentaire is vooral 
bedoeld voor voorlichting van 
scholen in Nederland over ons 
werk, over de leefwijze van de 
Maasai en over de dilemma's die 
daarin soms optreden. Voor en 
vooral na de zomer wordt de film 
aangeboden aan scholen om te 
vertonen. Op de website melden 
we de definitieve verschijning van 
de documentaire die op DVD 
beschikbaar zal komen, en u 
vindt dar alvast een trailer (kort 
voorstukje) waarin een indruk 
gegeven wordt van de 
hoofdboodschap.

Drie stagiaires helpen 
met zonne-energie

_________________________________________
Door Jeroen Pool

Vanaf mei tot augustus lopen drie 
stagiaires van TU 

Delft/Hogeschool Inholland stage 
in Namanga. Alle drie gaan ze 
aan de slag met het opdoen van 
praktijkervaring in het ontwerpen 
en aanleggen van zonne-energie-
installaties op de scholen. Deze 
krijgen hiermee mogelijkheden 
om 's avonds te lokalen te 
verlichten, zodat leerlingen er 
kunnen studeren. Of om met 
computers video en DVD's meer 
interactieve lessen te geven en 
administratief werk te doen.   
Stephan van Berkel zit in de 
maanden mei-juni-juli in 
Namanga, en ondersteunt met 
name het meisjeshuis bij 
Enoosampurumpurr Primary 
School en het Namanga 
Development Center. Hier komen 
binnenkort het nieuwe kantoor 
van Catharina Foundation 
Namanga en de bibliotheek met 
internetcafé. Beide projecten 
naderen het stadium van 
afronding, en beschikken over 
elektriciteit is van belang voor het 
in gebruik nemen; voor de 
meisjes omdat die 's avonds ook 
in het meisjeshuis blijven en licht 
nodig hebben, in het NDC omdat 
het kantoor en de bibliotheek 
energie vragen, vooral voor 
computer- en printergebruik.
Justus Dokter en Erwin Guijt 
lossen  Stephan af in juli, en 
blijven tot eind augustus. Zij 
gaan aan de slag bij Noontoto en 
bij Enoosampurumpurr School: 
Arjan Winters heeft daar in 2009 
een eerste paneel geïnstalleerd, 
maar die installatie moet 
uitgebreid worden. 
Naast de 
installatiewerkzaamheden doen 
de stagiaires ook nog onderzoek 
naar de verdere behoeften aan 
zonne-energie, gaan ze 
instructiemateriaal ontwikkelen 
voor gebruikers en instructie 
geven en gaan ze bijdragen aan 
de training en opleiding van 
installateurs/technici op het 
gebeid van solar-technieken. 

Voor de dekking van de kosten 
van de installaties is een project 
gestart met Wilde Ganzen, en zijn 
de stagiaires actief met eigen 
fundraising. De folder die zij 
maakten en de Wilde Ganzen-

actie is te vinden op 
(www.wildeganzen.nl) 

Even voorstellen….
____________________________________

Anna Parkimain

My name is Anna Parkimain. I am 
born in Kenya, in Namanga, 
division in Ngatataek area. I live 
in the Netherlands with my 
partner together with our son. I 
joined Catharinafonds because I 
find good and impressing that 
they give a child in Kenya a 
better future through education 
which is a major problem to us, 
the Maasai people. For the Maasai 
is still a struggle of culture and 
the education which is the 
modern world.
Since I joined the board of 
Catharinafonds I met people with 
high ambitions to help Kenya, 
especially the Maasai and I am 
thankful for that. I have 
translated the films which have 
been made this year and I found 
it quite nice since I have 
undergone the same life too. And 
I hope to work more with 
Catharinafonds to help them to 
achieve their goals.
 
Groetjes Anna

Ik ben Ans Pool en ik woon in 
Veenendaal. Mensen kunnen mij 
bereiken via 
Ans.Pool@Cartharinafonds.nl
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         Ans Pool

Kinderen, onderwijs en zorg 
vormen een rode draad in mijn 
leven. Daarom is meewerken aan 
het Catharinafonds iets dat 
eigenlijk vanzelfsprekend is. Iets 
anders is het besturen. Over die 
vraag heb ik wel eerst moeten 
nadenken. Dat is een hele 
verantwoordelijkheid en een 
verbinding die je niet zomaar 
aangaat. Ik ben er wel van 
overtuigd dat de kinderen van nu 
echte wereldkinderen zijn. Over 
niet al te lange tijd zal een 
wederzijdse economische 
afhankelijkheid ontstaan tussen 
het Westen en de Afrikaanse 
landen. Dan zullen deze kinderen 
een vorm moeten vinden om  in 
vrede met elkaar welvaart te 
verdelen. Ik wil me ervoor 
inzetten om ze daarop zo goed 
mogelijk op voor te bereiden. Dat 
kan alleen door ze via onderwijs 
in staat te stellen om naar elkaar 
toe te groeien. Door de kinderen 
in Nederland in contact te 
brengen met de kids in Afrika. Ze 
zullen elkaar leren kennen, 
samen plezier hebben en zo 
respect krijgen voor elkaars 
manier van leven, voorwaarden 
voor een gezamenlijke toekomst. 
De verschillen zijn nu nog heel 
groot. Verwachtingen hier en daar 
lopen vaak uiteen. Maar juist een 

brug te slaan tussen die twee 
werelden is wat me motiveert om 
me in te zetten voor het werk van 
het Catharinafonds. 
Als projectleider Maatschappelijke 
Stage ben ik ook professioneel 
bezig met maatschappelijke 
vrijwillige inzet van jongeren. Ook 
projecten in ontwikkelingslanden 
worden als stage gedaan. Het is 
verrassend te zien hoeveel 
interesse jongeren  hebben voor 
leeftijdgenoten in Kenia en hoe 
leergierig ze zijn om er meer van 
te weten te komen. Dat is een 
goed begin. Zij zullen elkaar 
binnenkort nodig hebben.

Ontwikkeling technische 
school

______________________________________
Door Jeroen Pool

Eind 2010 hebben we geld 
beschikbaar gekregen van 
gemeente Veenendaal, via het 
Rembrandt College, om een start 
te maken met een technische 
opleiding in Namanga. De eerste 
stap is nu afgerond; er is een 
plaatsbepaling gemaakt van deze 
nieuwe opleiding. Daarin was een 
centrale vraag welke opleidingen 
vooral voorzien in een behoefte 
en dus als eerste opgezet dienen 
te worden; dit is gebaseerd op 
een inventarisatie onder 
ondernemers naar de behoefte 
aan geschoold technisch 
personeel. Maar ook is onderzoek 
gedaan naar de formele eisen 
waaraan het instituut moet 
voldoen, de bereidheid van 
partijen om dit initiatief te 
steunen en mee te financieren, 
en naar de locatie en de opzet 
van de schoolorganisatie. Het 
Local Expertise Center in Nairobi 
(een locale partner van Edukans) 
heeft de opdracht gekregen om 
deze voorstudie uit te voeren, en 
ze hebben dat met 
voortvarendheid gedaan in maart 
en april. Het conceptrapport is op 

4 mei besproken met de 
deelnemers aan het onderzoek, in 
een zogenaamde validation 
meeting. Bestuurslid Maartje 
Reitsma, op dat moment in 
Namanga (zie stukje hieronder), 
was in de gelukkige gelegenheid 
deze bijeenkomst bij te wonen. 
De aanwezigen steunden in grote 
meerderheid het initiatief en zien 
een grote meerwaarde van meer 
goed geschoold technisch 
personeel. 
Er is vooral behoefte aan 
timmerlieden en automonteurs, 
naast IT-geschoolden en solar-
installateurs/ ondernemers. Bij 
Engaboli Primary School is in 
principe grond beschikbaar om de 
school te bouwen.  
De volgende stap is nu het 
aanstellen van een locale 
kwartiermaker die een 
uitvoeringsplan gaat opstellen en 
daarna uitvoeren, waarmee de 
school daadwerkelijk gerealiseerd 
wordt. Dat moet vanaf nu tot eind 
2011 gestalte krijgen. We houden 
u op de hoogte. 

Leuk om te weten…..
___________________________________

Door Ward Dekker

Sinds 2009 staat er in de 
snackbar van Ali, Adams Corner 
in Nijmegen Oost een 
collectebus van het 
Catharinafonds. 
Druppelsgewijs komt er hier toch 
steeds een behoorlijk bedrag 
binnen. Het bestuur van het 
Catharinafonds wil in deze 
nieuwsbrief dit mooie en 
succesvolle initiatief er even 
uitlichten:
Wij willen Ali en alle klanten en 
donateurs (Mark in het bijzonder) 
bedanken voor hun bijdrage van 
de afgelopen tijd. Door steeds 
een klein steentje bij te dragen 
maken jullie in Namanga een 
groot verschil……
Bedankt hiervoor.
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Ook op de site…..
______________________________________

___

Ons kersverse bestuurslid 
Maartje Reitsma 

is van 22 april tot 8 mei 2011 
naar Kenia geweest in verband 
met de ontwikkeling van de 
technische school in Namanga 
(zie eerder geschreven stukje).
Een ‘gezellig’ verslag van het 
bezoek kun je vinden op: 
hansenmaartje.blogspot.com.
En ter aanvulling voor iedereen 
van het Catharinafonds 
Nederland staat er een 
gedetailleerder verslag van de 
meest belangrijke 
gebeurtenissen en bevindingen 
op de site.

Maartje geeft de foto’s van het 
Rembrandt College aan het 

hoofd 
van de school in Namanga

ATC Hilversum steunt 
onderwijs Namanga

______________________________________
Door Jeroen Pool

ATC Hilversum heeft met een 
sponsorloop op de Sport en 
Cultuurdag op 6 juni, via een 
sponsorloop van de klassen 1, 
4200,- euro bij elkaar gelopen! 
Ik heb bij de afsluitende BBQ die 
ATC elk jaar voor klassen 1 en 2 
houdt, op 5 juli, een cheque in 
ontvangst mogen nemen. Het 
meisje en de jongen, die het 
meeste bij elkaar hebben 
gelopen, hebben als blijk van 
waardering een Catharinafonds-
loopshirt gekregen. 
Samen met de opbrengst van de 
Kerstactie heeft ATC daarmee bij 
elkaar 6200 voor CF verzameld. 
Een superprestatie!

Mobiele Unit voor kliniek 
Namanga

___________________________________
Door Jeroen Pool, Ans Pool en 

Hanneke van Rijt
Catharinafonds maakt een 
uitstapje naar de medische zorg. 
Het Namanga Health Center, het 
gezondheidscentrum in het dorp, 
heeft ons verzocht mee te 
helpen om het vervoer van en 
naar het  centrum te verbeteren, 
via aanschaf van een medisch 
ingerichte 4wheeldrive. Hierin 
werken we samen met Wilde 
Ganzen, die deze actie 
ondersteunt. Uit de brochure die 
we maakten:

Als je ziek bent, ga je naar de  
dokter of het ziekenhuis. Voor 
ons heel normaal. Maar niet  
voor Nimj en Yahya, twee 
Masaai-meisjes in Namanga in  
zuid-Kenia, en hun familie. Zij  
wonen ver van het 
gezondheidscentrum vandaan en 
een arts kan niet snel bij ze zijn  
als ze ziek worden. Ze moeten 
40 km lopen. Stel je dat eens 
voor als je heel ziek bent!

Met de mobiele medische unit; 
een 4 WD die voor medische 
doeleinden is ingericht en die 
ook in ruig gebied kan komen, 
kunnen veel mensenlevens 
gered worden. We doen het 
samen: de mensen in Namanga 
dragen zelf bij (2.800 euro), 
Wilde Ganzen is bereid bijna 
9.000 euro in te leggen, en het 
Catharinafonds wil in 2011 de 
rest bijeen brengen; ruim 
16.000 euro. 

Alle ideeën/ acties die bij dit 
project passen zijn welkom. 
Direct doneren kan via: 
https://www.wildeganzen.nl/nc/proj
ecten/project/wgp/Kenya/verbeterin
g-namanga-gezondheids-post/46/

Voor meer info: 
http://www.catharinafonds.nl/index.
php/acties/projecten-en-
themas/namanga-health-center/
En:
http://www.youtube.com/watch?
v=xAAWEnJouLk

COLOFON

Deze Nieuwsbrief verschijnt 2x per jaar en 
wordt kosteloos verzonden aan vrienden en  
donateurs van de Stichting Catharina Fonds.
Adres: 
Stichting Catharina Fonds:
Neuweg 385 
1215 JA Hilversum 
Tel: 035-6210049 

Aan dit nummer werkten mee:
Ward Dekker,
Ina Dekker,
Jeroen Pool,

Hanneke van Rijt
Anna Parkimain

Ans Pool
Maartje Reitsma,

Friso van Ommeren en
Piet Dekker.

Uw ingezonden reactie of kopij:
Friso.vanOmmeren@
Catharinafonds.nl  of  

Ward.Dekker@ Catharinafonds.  nl  
Zie ook:

www.Catharinafonds.nl
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